
Mandant:
Monat:

Mitarbeiter: ⃝ hat Steuerklasse 5 und Kinder

Sonstige Bemerkungen:

Beginn Ende Pause gearbeitet
ausgefallen wg 

Kurzarbeit

Datum des Kündigungseingangs 
bzw. -ausspruchs / Urlaub / Krank 
etc. 
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Summe
Hinweis:  
 - gewährter und genehmigter Urlaub ist wie bisher abzurechnen und einzutragen
 - für gekündigte Mitarbeiter ist das Datum des Ausspruchs / des Zugangs der Kündigung notwendig
 - Sie können einen Zuschuß zum Kurzarbeitergeld zahlen, diesen bitte extra angeben

Arbeitszeit Stundenanzahl

Zurück an die Steuerkanzlei Aichach, Volker Pösselt - team@skalohn.de oder per Fax: 08251 93454 50


